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SUBSECRETARIA DE MUJER Y GENEROS
DIRECCION DE DIVERSIDAD SEXUAL

ACTA REUNION

Nombre de la Reunién: Consejo Consultivo LGBT en pleno. Tercera sesi6n
Fecha: Noviembre 28 de 2008 Hora: 9:00 a.m. —1:00 p.m.

Lugar: Compensar . 68 No. 49A — 47 Salén S3

Nombre y Cargo Responsable: Elizabeth Manrique Rincén, Profesional Universitaria

Direccion de Diversidad Sexual

Entidad / Persona Convocante: Liza Garcia, Directora Diversidad Sexual

Participantes (Nimero y Descripcién): 17 personas (13 mujeres y 4 hombresg)

Objetivo: .

Realizar el tercer Consejo Consultivo en pleno y llegar a acuerdos en relacion
con el funcionamiento del Consejo

Agenda:

Apertura de la sesion

Lectura del acta de la sesion anterior

Avances en el desarrollo de la Politica Publica para la garantia de derechos de
las personas de los sectores LGBT. Liza Garcia Reyes, Directora de Diversidad

Sexual

Presentacién Propuesta de Acuerdos de Funcionamiento del Consejo
(Reglamento).

Presentacién Propuesta de Agenda Estratégica del Consejo Consultivo LGBT.
Definicion de Invitados(as) permanentes en el Consejo Consultivo LGBT.

Varios.
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La Subsecretaria de Mujer, Género y Diversidad Sexual (Martha Lucia Sanchez
Segura), saluda a las y los participantes, invitdndoles a presentarse. Continda hablando
de las delegaciones por sector, observando que delegacién de la Secretaria de
FEducacion Distrital no esta presente. Ademas evoca la normatividad relacionada con los
Consejos Consultivos y menciona los tres Consejos que funcionan periédicamente entre
los que encuentra el de las mujeres y el LGBT.

Plantea la importancia de este espacio como un escenario asesor de Politica, por lo
cual es importante la presencia de personas que tienen poder de decisién. Hay que
superar la idea de Consejo Consultivo como un espacio de rendicién de cuentas y
realmente se convierta en asesor. Se espera en la sesion de hoy consolidar y lograr la
revisién del reglamento.

Liza Garcia, Directora de Diversidad Sexual. Pasa al punto de la lectura del acta que
sera realizada por Angélica Escobar, quien hace un resumen haciendo énfasis en los
compromisos, entre los que se encuentra presentar la propuesta del Reglamento del
Consejo Consultivo, se solicita realizar aportes a los acuerdos de funcionamiento y se
ratifica la caracteristica de asesoria de! Consejo Consultivo.

Martha Sanchez, recomienda leer el acta anterior y expresa la necesidad de que el
acta quede aprobada durante el desarrollo de esta sesién. Liza explica que en el punto
de varios se recogeran las recomendaciones al acta.

Pasando al tercer punto de la agenda: Avances en el desarrollo de la Politica Publica
para la garantia de derechos de las personas de los sectores LGBT. Liza Garcia Reyes,
Directora de Diversidad Sexual, contextualiza y presenta los avances tenidos durante el
afno. Recuerda que el pasado 10 de octubre se entregd el Plan de Accion, que fue
construido participativa con la Alianza LGBT, el Consejo Consultivo y la Mesa
Intersectorial.

Hace un llamado al compromiso y la responsabilidad de cada uno de los sectores frente
a la meta Plan de Desarrollo (Ver presentacion de avances de la Politica Publica de
garantia de derechos de personas LGBT) Pactados.

Liza Garcia, continda planteando la necesidad de llenar de contenido las acciones de
las cuales se es responsable, lo cual debe estar en el marco de un ejercicio juicioso de
planeacién y encaminadas a dar cumplimiento a las 40 acciones priorizadas. Enfatiza
en la importancia que cada sector se siente a planear las acciones que daran
cumplimiento a la meta plan y asignen los recursos necesarios.

Se solicita a Eliana Mongui de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte,
reactivar el espacio ganado en el Subsistema de Cuituras de grupos y comunidades.
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Recuerda a la plenaria que el 17 de diciembre sera el lanzamiento de los lineamientos
y el Decreto de la Politica Publica de garantia de derechos de personas LGBT. E
informa que empezd el proceso de formacién a 200 servidores y servidoras publicas
en el tema de orientaciones sexuales e identidades de género.

Frente al tema de formacion Mario Serrano Consejero Consultivo representante del
sector Gay, expresa que hay personas interesadas en la formacion pero les exigen
dar cumplimiento a los productos pactados contractualmente, tal es el caso de la
localidad de la Candelaria. No hay condiciones para que asistan.

En la Alcaldia Local de los Martires, se propuso que iniciaran un proceso propio de la
alcaldia Local para multiplicar la informacién y el conocimiento adquirido.

La referente de la Politica Publica para la garantia plena de derechos de las personas
de los sectores LGBT, de la Secretaria de Integracién Social (Nubia Garcia) sugiere
que la Secretaria de Gobierno apoye con el tema territorial ya que las Alcaldias hacen
parte del sector Gobiemno. '

El Delegado de la Secretaria de Gobierno (Franz Barbosa) plantea que precisamente
en los Consejos de las Alcaldias Locales se ha expresado la necesidad de asumir el
compromiso con la Politica Publica y propone que en el proximo Consejo asista un o
una representante del Consejo Consultivo para que introduzca el tema y aprovechar
estos espacios para acercar las Alcaldias a la Politica Publica.

La Directora de Diversidad Sexual pone a consideracion la propuesta y pregunta
quienes irfan. Al respecto la Subsecretaria de Mujer, Género y Diversidad Sexual
propone gque asista un Consejero o una Consejera del espacio auténomo y alguien de
las instituciones. La Directora de Diversidad Sexual plantea que asistan por las
instituciones la Direccion de Diversidad Sexual. Las referentes de las Secretarias de
Integracion Social y de Cultura, Recreaciéon y Deporte expresan que deberia asistir la
referente de la Secretaria de Gobierno.

En relacién con este tema la Consejera Consultiva Suplente representante de las
personas Trans expresa que mas que definir quienes van a este Consejo de Alcaldes,
es necesario definir cual es la propuesta que se va a presentar y apoya que la
Direccion de Diversidad Sexual.

Martha Sanchez hace la observacién que el proceso de formacién con servidores(as)
comienza ya, y expresa la inquietud sobre que tal vez es posible que a través de
Nubia Novoa se pueda facilitar la participacién este proceso de formacion, para lo cual
es serfa necesario hacer contacto con ella.
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Martha Sanchez hace referencia a otro punto sobre la necesidad de motivar el apoyo
para la Politica desde las alcandias locales, refiere que bien puede haber un listado de
actividades, pero es muy importante que éstas estén en coordinacion y coherencia con
el Plan de Accion de la Politica. Por ello hace un llamado a la responsabilidad que los
sectores tienen a que a través de los ejercicios de planeacién se materialice y se de
cumplimiento a los expuesto en el Pian de Desarrollo.

Desde este punto Martha, continda hablando sobre la importancia del papel de la
persona referente en los sectores, hace énfasis en que la interlocucién entre ellla
referente y el sector debe ser muy grande porque alli se realizan los acuerdos sobre lo
que se va a planear, por ello los/las referentes deben mantener informados a los
sectores. Sefala que la mayoria son contratistas y muchas veces no tienen el nivel de
articulacion y de escucha en la planeacién sectorial, lo cual debe ser un punto discutido
por el Consejo, pues el otro afio, se debe hacer un ejercicio mejor planificado por cada
sector.

Eliana, sefiala que en el momento habria inconvenientes por la época del afio.

llischtna dice que hay dos ideas, una sobre la formacion local y distrital, en donde lo que
hay que tener claro es la perspectiva y sistema de evaluacién de la formacion.

Liza Garcia dice que va a recoger las ideas:

1) Con respecto a la Formacion dice: “Quiero resolver las inquietudes: nosotras
estuvimos coordinando este proceso y se acordd empezar con s6lo 2 grupos y el
resto (7) en enero”.

2) Con respecto a Alcaldias Locales, se debe decidir en qué momento se planea la
participacion del Consejo.

Frank Barbosa, menciona que va a consultar la agenda esa misma tarde con Nubia
Novoa para tener claridad sobre la fecha, dice que en estas reuniones de Alcaldes hay
diversidad de temas y que seguramente al Consejo la den sélo un momento, que sea
un tema de su reunién.

Martha Sanchez, sugiere que se debe realizar un punto intermedio, menciona gue se
debe hacer una carta concreta desde la Direccién de Diversidad Sexual dirigida a Nubia
Novoa mencionando que este proceso de formacion es una meta del Plan de
Desarrollo, para que apoyen el ejercicio de participacion en la formacién de
servidores(as) locales.

A ello Liza Garcia menciona que desde la Direccién de Diversidad Sexual ya se mando6
la carta, por lo que tendria que ser otra carta.

BT FRSVITH LI Y RN
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Martha Sanchez, retoma diciendo que debe ser un pronunciamiento desde el Consejo
frente a la responsabilidad de cada sector frente al tema del Plan de Desarrollo, hacer
un llamado con respecto a la permanencia de los puntos focales.

Liza Garcia retoma y pregunta si alguien mas tiene otra propuesta y se aprueban f:as
dos propuestas.

Martha propone que la DDS hace la propuesta para la revisiéon de las dos cartas, se
envian por correo electrénico y firma posterior.

Elizabeth Manrique, inicia el siguiente punto de la agenda propuesta para el dia con
respecto al punto del reglamento. Comenta que el espacio autdbnomo a través de
diferentes reuniones ha trabajado una propuesta de reglamento para el Consejo el cual
puso en consideracién de todo(as) en la segunda sesién, por lo que ésta es una
propuesta aun en construccién. Explica que las recomendaciones que las Entidades le
hicieron al documento (mostrando la presentacion en las diapositivas), se consolidaron
en recomendaciones generales y especificas, siendo estas Ultimas apreciaciones
puntuales sobre los numerales, y todas estas recomendaciones se encuentran en copia
en el material entregado en el dia.

Continia mostrando las recomendaciones generales, la primera sobre el nombre del
Documento, el cual en el momento se tiene como “reglamento del CC-LGBT” y se
propone “acuerdos de Funcionamiento det CC-LGBT", debido a que éste es un ejercicio
de participacién y por ello es mas coherente llamario “acuerdos”.

La siguiente recomendacion estd encaminada hacia la forma en que el documento
refleja con mayor prioridad al espacio auténomo que al funcionamiento del Consejo en
pleno, la recomendacion es que en el documento se centre en el funcionamiento de
todo el Consejo y que muestre que el espacio auténomo hace parte del mismo.

Se explica que los comentarios generales van encaminados a darle una mejor
coherencia al documento y que los pueden ir revisando en la copia fisica que cada
uno(a) tienen, en donde subrayados aparecen las recomendaciones y lo demas es la
propuesta inicial.

Liza Garcia hace la propuesta de que se vayan aprobando los comentarios generales,
qué comentarios y qué réplicas tienen sobre el mismo.

Luego es esto se revisan nuevamente las recomendaciones generales y se aprueba
gue el nombre se cambie y se continia con el tema del espacio autbnomo en el

documento.
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lischtna Manga, pregunta en relacion a lo anterior: “deberia existir un espacio
institucional?, si nosotros (el espacio auténomo) planteamos las reglas de juego en el
documento, entonces el espacio institucional también 1o deberia hacer”. A esta
observacion se une Diana Navarro.

Deidamia Garcia, comenta que es importante aclarar el papel del espacio autdbnomo y
su articulacion con el Consejo y de la misma manera en el desarrollo del tema en el
documento. Debido a que no es claro para qué es el espacio auténomo.

Deidamia G. retoma aclarando que SDIS hicieron este comentario general, debido a
gue veian en el documento que estaba mas reglamentado el espacio auténomo,
incluso se puede decir que el espacio autbnomo tome decisiones y las lleve al Consejo.

Deidamia G., continla sefialando que de una manera respetuosa se le hacen
sugerencias al espacio autébnomo, como con respecto a la participacién de las
universidades en este espacio, menciona que es muy bueno que las Universidades
participen en este espacio para de una manera légica no deberian tener voto en el
espacio autonomo, ello es lo que lleva a no tener claridad sobre el espacio y se debe
aclarar. Para el tema de tomar decisiones a nivel institucional, dice que para ello esta la
Mesa Intersectorial.

Martha S. expresa su preocupacién sobre que hasta este dia estan revisando el
documento y que en este momento no se puede resolver todo a pupitrazo porque no se
alcanza a discutir, para ello propone un trabajo en grupo en otro momento y acordar
una fecha para dicha discusién.

Liza Garcia, comenta que se parte de un documento base que el espacio autbnomo
con algunos aportes de instituciones.

Franklin Gil, propone que si es necesario revisar como se va a proceder, en donde
sugiere que se vean los puntos en conflicto y se avance, para que quede mas claro,
dice que no cree que sea muy dificil recuperar los comentarios que se han hecho hasta
el momento, sefiala que le preocupa que el afio se va a acabar y no se tienen las
funciones del Consejo.

Elizabeth Manrique, retoma diciendo que la idea de la presentacién es mostrar los
comentarios generales y especificos el dia de hoy y tomar una decisién sobre cuando
se puede trabajar y discutir en sobre documento, para que quede con ias
observaciones de todos(as).

Liza Garcia retoma diciendo que hay una propuesta que es establecer otro espacio de
discusion posterior y que otra propuesta es que se trabaje por bloques.

GOBIERNO DE LA CIUDAD
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llischtna Manga, comenta que con respecto a la fecha de los comentarios, éstos tenian
una fecha limite para hacerios, pero que luego se iban a socializar por correo.

Elizabeth Manrique, aclara que en la sesién anterior se dio fecha de entrega de
comentarios, que luego se iban a compilar en un solo documento para presentarlos en
esta sesion.
Se acuerda realizar la aprobacién del reglamento teniendo en cuenta los comentarios
realizados. En este sentido:
1. Se aprueban los acuerdos de funcionamiento
2. Liza Garcia propone que se cambie el nombre de reunién por el de sesién. Se
aprueba asi como el tema de contenido.
3. Se aprueba que en la “definicién”, no se ponga cada parrafo sino que se articulen y
fusionen e incluir el tema de seguimiento.
4. En el tema de las “funciones”. Frank Barbosa plantea en relacién con la invitacion a
invitados, que debe ser claro ir generando los criterios para los niveles de participacion.
Esto debe ser muy claro y definir el tipo de participacion. A veces en otros espacios los
invitados son de bajo perfil. Es importante que el Consejo pueda contar con personas
expertas y que aporten al tema. Frankiin Gil aclara que los invitados ocasionales no
hacen parte del Consejo Consuitivo, otra situacion que habria que definir es la de la
participacioén del o la Oficial de Enlace de la Policia. Diana Navarro expresa que los
invitados son para hacer claridad en algunos temas y que en las funciones debe ir
especificamente el tema de seguimiento. Liza Garcia plantea que la propuesta
entonces es: El tema de los invitados ocasionales se pase al tema de consulta; los
invitados ocasionales participaran de acuerdo a la pertinencia del tema y la inclusién
del tema de seguimiento.

Katherine plantea que el Decreto no puede modificarse por esta razén propone que la
conformacién se deje como esta en el Decreto. Es claro que los invitados no pueden
votar ni tomar decisiones. Elizabeth Manrique expresa que hay que hacer claridad en el
nivel y tipo de decisién de los invitados.

Martha Sanchez propone que el tema de invitados se pase como parte de las
funciones. Liza Garcia pone a consideracion que se incluya en el numeral 9 y se saque
el tema de invitados permanentes.

Katherine propone que se ponga el tema en un paragrafo. Mario Serrano opina que se
debe considerar que Desarrollo Econdmico y Oficial de enlace sean invitados
permanentes.

Liza Garcia pregunta si se deja explicito o no.

Se aprueba que no se deje explicito quienes seran invitados permanentes.
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Se genera una discusion respecto al rol de las Universidades en el espacio autdnomo
y sobre el mismo espacio autonomo. Al respecto, Deidamia Garcia comenta que el
delegado de las Universidades juega un papel para dirimir en el espacio auténomo.
Franklin Gil explica que esta situacion tiene que ver con la forma como se dieron las
cosas, es decir en el sentido que el Delegado de las Universidades tambiéen hace parte
del Sector LGBT. El espacio auténomo es quien debe decidir como seria esto. llichtna
expresa que el espacio autébnomo sdlo debe ser del sector social. Deidamia opina que
este espacio puede invitar a cualquier persona. Lo importante es que al llegar al
Consejo en pleno se llegue con decisiones como sector. Diana Navarro pregunta ¢para
que hacen parte las Universidades en el Consejo Consultivo?

Consuelo Pefa retoma la propuesta de Franklin Gil, en el sentido que el espacio
autéonomo recoja las decisiones y voz del sector y la Mesa Intersectorial las decisiones
de la institucionalidad.

Katherine afirma que est4 de acuerdo con esta postura. Sin desconocer la voluntad de
las instituciones, es obvio que se autorregule el espacio auténomo pero no someterlo al
Consejo en pleno. Esto podria estar en un anexo.

Liza Garcia comenta que son las 11:46 a.m. y se debe plantear una alternativa porque
la sesion estaba programada hasta las 12. De otra parte pone a consideracion si queda
no queda lo del espacio auténomo, visibilizando sus funciones. Martha Sanchez
plantea que se incluya en la préxima sesion la continuacion de la revision del
reglamento. Y de otra parte que se incluya en el reglamento como funcional la Mesa
Intersectorial pero que no quede en el tema de funcionamiento.

Liza Garcia plantea que se hard un documento nuevo recogiendo las

retroalimentaciones.

5. En relacién con el tema de toma de decisiones del Consejo Consultivo. Diana
Navarro expresa que el preocupa que sélo los titulares puedan votar y los supientes
no. De otra parte considera que €l movimiento social estaria en desventaja con la
institucionalidad. Franklin aclara que el Consejo Consultivo es un espacio asesor y
no un espacio de toma de decisiones. Diana Navarro nuevamente plantea que la
propuesta es que asistan titulares y suplentes, los titulares tienen voto y el suplente
tendria voto en caso de que no esté el titular. Martha Sanchez aclara lo que al
respecto establece el Decreto. Liza Garcia propone que el voto sea porcentual.
Franklin Gil afirma que esto no seria por representacion. Deidamia Garcia comenta
que la discusién debe estar dirigida mas a la decisién que se tome que a su forma
de llegar a un consenso. Se debe garantizar la accion colectiva. En este punto debe
hacerse un esfuerzo colectivo politico diverso ya que estamos apoyando la misma
estructura tradicional de someter los acuerdos. Hay que valorar los espacios previos
como el autdbnomo y la Mesa Intersectorial. Es fundamental que el Gobierno llegue
al Consultivo como consenso.

GOBIERNO DE LA ClUDAD
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Martha Sanchez y Liza Garcia teniendo en cuenta los tiempos ponen a consideracion
como seria la ruta para continuar con la reflexién del reglamento. Una propuesta es cada
uno se retne con sus equipos. Desde el Gobierno en la Mesa Intersectorial. Liza expresa
su disenso porque considera que la Mesa Intersectorial no puede convertirse en el

Consejo Consultivo.

Se discute sobre la necesidad de que el Consejo Consultivo cuente con su reglamento
antes de marzo de 2009. Se propone que se haga una sesion extraordinaria el 15 de
diciembre para trabajar solo el reglamento. Liza Garcia propone que en la reunién
extraordinaria se trabajen la agenda estratégica y el reglamento interno. Integracién
Social propone que se haga en la SDIS en la Calle 8 con octava — piso 6to — sala de
juntas. Hora: 3 p.m.

Martha Sanchez propone que se haga una reunion previa como administracién para traer
una propuesta consensuada.

Se concluye el tema del reglamento interno en esta sesién y se presenta la propuesta de
la agenda estratégica. Deidamia Garcia y Mario Serrano explican que se hizo una
reunién preparatoria en la cual se mostré6 como ejemplo el Consejo Distrital de Politica
Social. Obligando al Consejo Consultivo a pensar en los temas que se deben poner en la
agenda de ciudad y que pueden ser vinculantes. Se hizo un analisis de los diferentes
temas para identificar sobre lo que se va a trabajar. En el Consejo de Politica Social
quedé el tema LGBT y se conectan las agendas.

Frente a este tema se plantea que es importante generar un proceso de difusién y
apropiacion de la Politica Publica para la garantia plena de derechos de las personas de
los sectores LGBT, que entre otras todavia no es publica. De ofra parte se expresa que
no deben ser muchos temas. La agenda es para posicionar politicamente el Consejo. Es
importante tener en cuenta que los temas hay que priorizarlos.

Liza Garcia aclara que estas discusiones se haran para las propuestas que se llevaran
para el 15 de diciembre.

Martha Sanchez plantea que los temas de la agenda estratégica se cruzan con los
procesos estratégicos. Es necesario aclarar si esta es realmente una agenda para el
Consejo.

En puntos varios se establece que respecto al tema del o la oficial de enlace se solicitara
cita directa con la Secretaria de Gobierno. Esta cita se gestionara con la Secretaria de
Gobierno y se contactara a Franz Barbosa para tal efecto.

Martha Sanchez cierra la sesion.
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Compromisos:

¢ Enviar el acta de la sesidn pasada, revisada la ortografia para revision y posterior
firma.

¢ Enviar el acta de esta sesién para revision en la siguiente semana.

¢ Gestionar cita con la Secretaria de Gobierno para discutir el tema del o la oficial de
enlace.

o Discutir el reglamento y traer propuestas consensuadas por parte del sector LGBT,
Gobierno y Universidades.

» Gestionar cita con Nubia Novoa para establecer la participacion del Consejo
Consultivo en uno de los Consejos de Alcaldes.

e Enviar Carta a Nubia Novoa para que se apoye la participacién de servidores y
servidoras publicas locales en el proceso de formacion. La Direccién de Diversidad
Sexual elaborara la propuesta de las dos cartas. D

Realizé el acta: Patricia Ballesteros Chaparro — Elizabeth Manrique Rincén

Aprobamos esta acta las/los abajo firmantes: D
SECTOR QUE
NOMBRE(S) APELLIDO(S) REPRESENTA FIRMA
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